
Jaarverslag MR 

 

Mariaschool Langeveen/ Reutum  
 schooljaar 2024-2025 

 

 

 
Samenstelling MR: 
Personeelsgeleding: 

●​ Mirthe Scholte Lubberink, leerkracht Mariaschool Langeveen  - tevens zitting 
in de GMR namens leerkrachten.  

●​ Marloes Goossen, leerkracht Mariaschool Langeveen  

●​ Anne Vissia, leerkracht Mariaschool Reutum  

●​ Ilse Huiskes, leerkracht Mariaschool Reutum  
 

Oudergeleding: 

●​ Connie Hemmes, ouder Mariaschool Langeveen en tevens voorzitter 
 

●​ Nico Mensen, ouder Mariaschool Langeveen 
 

●​ Marloes ter Haar, ouder Mariaschool Reutum  
 

●​ Gert Jan Poppink, ouder Mariaschool Reutum - tevens zitting in de GMR 
namens de ouders 

De MR heeft dit schooljaar 5 keer vergaderd:  

 

Verslag MR vergadering 24 september 2024:  

Hieronder de belangrijkste punten van deze vergadering: 

 
●​ De GMR is versterkt met een teamlid van de Alphonsusschool. 1 oktober a.s. 

is de eerste vergadering van de GMR voor dit schooljaar.  
●​ Het jaarverslag van Reutum en Langeveen is besproken en enkele vragen 

hierover zijn beantwoord tijdens deze vergadering. De MR vindt het fijn om te 
zien dat burgerschap steeds meer vorm krijgt binnen het onderwijs op beide 
scholen.  

●​ Jaarplan Reutum en Langeveen zijn tevens besproken tijdens deze 
vergadering. Scholen zijn losgekoppeld van elkaar tijdens studiedagen. Iedere 
school heeft nu zijn eigen studiedag. Beide scholen hebben mooie doelen 
opgesteld in het jaarplan voor het komende jaar.  



●​ Het Schoolondersteuningsprofiel (SOP) voor beide scholen is aangepast. De 
SOP verslagen komen op de website van beide scholen te staan.  

●​ Er is een plan van aanpak opgesteld voor Schooltijden Reutum en 
Langeveen. Er wordt eerst gestart met het opzetten van een werkgroep. We 
hopen begin december de enquête uit te kunnen brengen, zodat we in januari 
een beslissing kunnen nemen over Andere Schooltijden.  

●​ Marja heeft aangegeven dat het toelatingsbeleid voor Langeveen is 
aangepast. Kinderen mogen nu op de maandag nadat ze 4 jaar zijn geworden 
op school komen.  

 

Verslag MR vergadering 20 november 2024:  

Hieronder de belangrijkste punten van deze vergadering: 

●​ De voortgang van het proces om in overleg de schooltijden van de beide 
schoollocaties aan te passen. 

●​ Ontwikkelingen binnen de schoolteams: 
●​ Inzet van stagiaires 
●​  Functioneren van beide teams 
●​ Het voorbereidingsproces van de nieuwbouw in Langeveen. 
●​ Actualisering van de punten binnen het huidige en komende jaarplannen van 

de MR. 
●​ Het vrijkomen van een plek binnen de oudergeleding van de MR in 

Langeveen. Dit wordt binnenkort met de ouders in Langeveen 
gecommuniceerd. 

●​ Tenslotte wordt Josephine Legger bedankt voor haar bijdrage aan de MR. Ze 
gaat verhuizen en neemt daarom afscheid. 

 
Verslag MR vergadering 13 maart 2025:  
 
Hieronder de belangrijkste punten van deze vergadering: 
 

●​ De evaluatie van het proces t.a.v. ‘andere schooltijden’ op beide 
schoollocaties is uitvoerig besproken met MR en leden van de werkgroep  

●​ Het huishoudelijke reglement van de MR is besproken en waar nodig 
aangepast. 

●​ De notulen van de laatste GMR vergadering zijn toegelicht.  
●​ De directie heeft enkele mededelingen gedaan, waaronder het gegeven dat er 

moeilijk aan inval kan worden gekomen en enkele mededelingen vanuit beide 
teams. 

●​ Enkele praktische zaken t.a.v. de nieuwbouw Langeveen zijn gedeeld binnen 
de MR. 

●​ En tot slot is er kennis genomen van de mogelijkheid om contact te zoeken 
met het netwerk MR Rayon Oost, voor vragen en het volgen van 
themabijeenkomsten. 

 
 
 



 
Verslag MR vergadering 20 mei 2025:  
 
Hieronder de belangrijkste punten van deze vergadering: 
 

●​ Doordat onze voorzitter Connie Hemmes aftreedt is er in Langeveen een 
vacature ontstaan. Er is inmiddels al 1 kandidaat die zitting wil nemen in de 
MR. 

●​ Er is teruggeblikt op het proces rondom nieuwe schooltijden. Ouders die 
vragen hadden hebben een terugkoppeling gekregen vanuit de werkgroep 
‘nieuwe schooltijden’.  

●​ Alle leerlingen uit groep 7-8 (TOF-breed) hebben hiervoor een vragenlijst over 
burgerschap ingevuld. Aan de hand hiervan is er een kwaliteitskaart 
burgerschap opgesteld die getoetst kan worden bij een burgerschapspunt. Zo 
weten wij hoe we burgerschap in onze lessen kunnen inzetten. 

●​ De subsidie basisvaardigheden is toegekend aan Langeveen. Fijn! Door deze 
subsidie is er extra geld vrijgekomen dat zal worden besteed aan het 
versterken van de kernvakken taal en rekenen. 

 
Verslag MR vergadering 19 juni 2025:  
 
Hieronder de belangrijkste punten van deze vergadering: 

●​ Jorien Snijder treedt toe tot de MR voor de oudergeleding LV. 
●​ De aandachtspunten in het formatieplan: 

○​ Voor LV: Een gesplitste groep. 
○​ Voor RT: Grote groep 0/1/2 met veel leerkrachten. 

●​ Het proces van de nieuwbouw in Langeveen  
●​ Er is een vraag gesteld waarom de studiedagen op dinsdag en donderdag, 

reden is de beschikbaarheid van de directie en sprekers. 
●​ Er dient nog een nieuw vergaderschema te worden opgesteld naar aanleiding 

van het vergaderschema van de GMR. 
●​ Marloes Goossen biedt zich aan als de nieuwe voorzitter. 
●​ Tenslotte wordt Connie Hemmes bedankt voor haar bijdrage aan de MR en 

haar voorzitterschap. Haar termijn zit er op en neemt daarom afscheid. 
 
 


